Kockdzatelemzés / kockdzatértékelés a 2024. évi belsé ellendrzési tervhez

Intézmény neve:
Intézmény c/me:

Csillagvirdg Integrélt Szocidlis Intézmény Borsod-Abalj-Zemplén Vérmegye

3630 Putnok, Bajcsy-Zsilinszky Gt 48.

Kockdzati tényezé

Osszesl-
: . Fcflyamat Bekovetkezés Ossz. érték tett
Ssz, Folysmatok Kockdzatitenyes0 | sllya [1- | Hatdsg valdszinlisége {1~ Hatds * kockdzati Sarrend
3 (1-5) 5) valdszintség | érték
Belsd kontrollrendszer|A belsé
minéségének értékelése kontrollrendszer
kialakitasa nem
0rént meg, vagy
1. annak elemei nem, 5 [ 4 20 100 1
illetve nem
teljeskoérden
érvényesdltek.
Személyi téritési dfj|Szabdlyozottsdg,
megéllapitdsa, eléirasa,|nyilvantartds hidnya,
szamldzdsi gyakorlata, a|személyi téritési dfjak
hatralékok és tilfizetések[nem/nem megfeleld
kezelése, jelzdlogjog|Gsszegben kerllnek
bejegyzés (szocidlis|elbirdsra és
2 intézmények) beszedésre, 5 4 4 16 80 5
jogszabalyi
eléirdstol, belsd
szabdlyozdstdl eltérd
gyakorlat.
Beszerzés, kdzbeszerzés,|Hidnyos
kdzpontositott kdzbeszerzés,|dokumentalas,
BVOP beszerzés|jogszabdlyi eléirdsok
szabdlyossdga, kapcsoldddiés belsé
3. |szerzédések vizsgélata szabalyozasban 4 4 4 16 64 8
foglaltak be nem
tartdsa.
Humdnerbforrds, bér  és|Megfeleld
létszdmgazdalkodas végzettségu és
{toborzés, kivdlasztds,|kompetenciju
humadnerdéforrds stabilizélds,|szakemberek hidnya,
4, |megfeleld képzettségli és|jogszabalyi 5 4 4 16 80 5
kompetencidjl szakemberek|elSirasoktdl  eltérd
hidnya) gyakorlat folytatdsa.




Elelmezési tevékenység
(élelmiszer  kézbeszerzés,
élelmezési  norma, sajét
konyha, raktarazas,

onkodltségszdmitds, étkezési

Nem megfeleld
eljards,
szabélyozottsdg
hidnya, nem

megfeleld élelmezési

téritési dijak megdllapitdsa,|norma,
dolgozdi és|6nkoltségszamitds 25 75
vendégeétkeztetés hianya,
gyakorlata) szabalyozastdl eltérd
gyakorlat
felmerilése.
Gépjarmlvek Uzemeltetése,|Nem megfeleld
izemanyag-elszémolds, dokumentalas,
kapcsolédd nyilvéntartdsok,|szabdlyozds hidnya,
gépjarmivek életkora,} izemanyag-
futdsteljesitménye beszerzés és
felhasznalds 20 100
aldtdmasztdsanak,
nyilvantartdsanak
hidnya.
Kozalkalmazotti jogviszony  |Nem megfeleld, vagy
keretében és a Pedagdgus  [|hidnyos  jogviszony
Eletpalya modell atapjan igazolds,  személyi
alkalmazottak munkatgyi anyagokbdl hidnyzé
dokumentumainak dokumentumok,
ellendrzése (jogviszony jogszabdlyi eldirdstdl
létesités, dtsorolds, eltérd gyakorlat
megszinés, megszintetés), |folytatdsa. 15 60
személyi anyagok
megfelelésége, kinevezések
és hozzarendelt illetmények
megfelelésége
Gydgyszerek és gydgydszati|logszabdlyi
segédeszkdzok beszerzése,|eldirdstdl, belsé
nyilvéntartdsa, taroldsa,|szabalyozastdl eltérd
egyéni gydgyszertéritési dij|gyakorlat, nem
megallapitdsa, beszedése |megfeleld
nyilvantartdsa nyilvantartas és
tarolds. Az egyéni 20 100

gyogyszertéritési  dij
hatralék és tulfizetés
kezelés elmaraddsa,
hidnyos analitikus
nyilvéntartds.




Alldshelyek  betdltésének

Szabalyozds hidnya,

ellenérzése, bérpétlékok,|jogszabalyi
miszakpotlékok elirastdl, intézményi
megallapitésa, széamfejtése,|szabalyozdstél eltérd
9. |kifizetése, jogalap nélkiili|gyakortat. 25 100 1
kifizetések kezelése
Béren  kivili juttatdsok,|logszabdlyi
foglalkoztatottak egyéblelbirdsoktdl  eltérd
személyi juttatdsai|gyakorlat folytatdsa,
10. |eldirdnyzata, teljesftése, aljogalap nélkal 12 48 10
kifizetés szabdlyossdga kifizetések.
Keresetkiegészitések, Jogszabalyi
helyettesitések, rendkivili  [eléirdsoktdl  eltérd
munkavégzés gyakorlat
jogszabalyoknak megfeleld |felmerilése, hidnyos
11. |elrendelése, dokumentéldsa, |dokumentdlds, 12 48 10
teljesités igazoldsa nyilvantartds hidnya,
jogalap nélkdli
kifizetések.
Intézkedési tervek]Nem hataridében
végrehajtdsa  (2022-2023.|és/vagy nem
évi ellenbrzések|végrehajtott
12. , . L . 12 24 12
utdellendrzése) intézkedések.
Jubileumi jutalom tervezése, |Tervezés
ésszegének megallapitdsa, a|megalapozat-
kifizetés szabalyossdga, lansdga, vagy hidnya,
jogalap nélkali kifizetések  |jogalap nétkali
kezelése kifizetések, analitikus
13. nyilvdntartds és a 16 64 8
kapcsolddd fékényvi
szamldk kozti eltérés,
kontrolling rendszer.
Gazdalkoddsi, adatvédelmi|Szabdlyozds hidnya,
tevékenység az intézményi
szabdlyozottsiga, a|szabdlyzat  és 4
gazdélkodasi teriileten|magasabb szintli
dolgozdk fluktudcidja,|jogforras kozti
14. |szakképzettségének 6sszhang hidnya, 12 60 10
megfelelésége jogszabdlyi eléirdstdl

eltérd
szakképzettség.




Intézmeények eltérd|Elelmezési norma
gyakorlatainak vizsgalata és|tillépése, dnkoltség-
az eltérés okainak feltdrasa|szédmitds hidnya,
az elldtashoz kapcsolddd|takarékosségi
tamogatd terlileteken|intézkedések hidnya
(élelmezési  norma  és|vagy be nem tartdsa
tényleges felhasznalds,|az energia
15 energia és vizfogyasztds,|felhaszndlds sordn, 8 & = 100 :
postai  szolgaltatdsok és|az elldtds HR igénye
eléfizetések,  elldtottaknak|és bérszintje kézti
biztositott egészségligyi|6sszhang hidnya.
ellatdsok, elldtas HR igénye
és bérszintje)
Ellatottak felvétele, Szabdlyozds hianya,
intézményi jogviszony szabdlyozdstdl eltérd
megszlntetése, ellatast gyakorlat,  hianyos
16. |igénybe vevoktél atvett nyilvantartds,  nem 2 4 8 24 15
ing6sagok kezelése, megfeleld eljarasok.
nyilvédntartdsa
Ellatottak ingatlan- Nyilvantartds hidnya,
vagyonanak nyilvan-tartdsa, |dokumentdcid
kezelése, az ingatlanok érték- hidnyossdga.
17. |meghatdrozasa a téritési 4 2 8 16 17
dijfizetés érdekében
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